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BANDO PER RECLUTAMENTO ESPERTO PER LATTIVAZIONE
SERVIZIO DI SUPPORTO PSICOLOGICO A.S.2023-2024

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I'art. 7, comma 6, D.L.vo 30/03/2001 n. 165;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 Agosto 2018 n.129 “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”:

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto con |a quale & stato approvato il PTOF;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto di approvazione del Programma Annuale E.F. 2023;

VISTA la Delibera del Consiglio d'Istituto di approvazione del Regolamento d’Istituto per I'affidamento
di contratti pubblici di lavori, servizi e forniture ai sensi dell’art. 45 c.2 del D.I. 28 agosto 2018 n. 129;
VISTA la nota del M.I. prot. n. 1746 del 26-10-2020 avente per oggetto: “ Trasmissione del
Protocollo d'intesa con il Consiglio Nazionale Ordine degli Psicologi e indicazioni per "attivazione del
supporto psicologico nelle istituzioni scolastiche”

CONSIDERATO il protocollo d’intesa con il Consiglio Nazionale Ordine degli Psicologi, che tra i requisiti
indica espressamente “I'impossibilita, per tutta la durata della prestazione, da parte dello psicologo
selezionato, di stabilire rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente
Protocollo con il personale scolastico e con gli studenti, e loro familiari, delle istituzioni scolastiche
nelle quali prestano il supporto psicologico” e che pertanto non & possibile procedere
allaffidamento dell’incarico al personale gia in servizio in questa Istituzione Scolastica;
CONSIDERATA |'esperienza dei precedenti anni scolastici e ritenuto necessario garantire anche per la.s,
2023/2024, tramite esperto esterno, il servizio di supporto psicologico e di consulenza psico-
pedagogica a favore di alunni, genitori e docenti;

PRESO ATTO che si rende necessario individuare un esperto esterno per l'affidamento dell’incarico di
assistenza psicologica e consulenza psico-pedagogica;

EMANA

il seguente Awviso di Selezione pubblica per esperto esterno ai sensi dell’art. 7 del d.lgs.165/2001,
mediante pubblicazione sul sito web dell’Istituto Scolastico, per il conferimento di incarico, mediante
stipula di contratto d’opera professionale da conferire ad uno psicologo, per la realizzazione di
attivita di supporto psicologico e consulenza psico-pedagogica rivolte a studenti, famiglie, docenti, per
fornire supporto nei casi di stress lavorativo, difficolta relazionali e traumi psicologici; per prevenire
I'insorgere di forme di disagio e/o0 malessere psico-fisico; per attivitd di formazione dej docenti, dei
genitori e degli studenti, in modo da affrontare e tematiche riguardanti i corretti stili di vita, la
prevenzione di comportamenti a rischio per la salute, la prevenzione del bullismo/cyberbullismo .

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE E CRITERI DI SELEZIONE






A. Diploma di Laurea specialistica in psicologia

B. Iscrizione all’albo degli psicologi

C. Tre anni di anzianita di iscrizione all'albo degli psicologi

Lo psicologo dovra essere in possesso dei seguenti requisiti:

@ possesso di cittadinanza italiana o di Stato aderente all’'Unione Europea;

e godimento di diritti politici e civili;

@ inesistenza di condanne penali o di procedimenti penali pendenti;

e inesistenza di qualsiasi causa ostativa a stipulare contratti con la Pubblica Amministrazione.
'esperto dovra assumere a proprio carico gli oneri assicurativi e previdenziali di Legge.

Per tutta la durata dell’incarico I'esperto selezionato non potra stabilire rapporti professionali di natura
diversa rispetto a quelli oggetto del presente Avviso.

OBBLIGHI DEL PROFESSIONISTA
Il professionista, nell’espletamento delle attivita, sara tenuto a:
@ svolgere le attivita finalizzate al raggiungimento degli obiettivi previsti.
e rispettare quanto previsto dal D.Igs. 196/03 e ss.mm.ii. in materia di privacy;

e collaborare con il dirigente scolastico e i docenti coinvolti.

CONDIZIONI, DURATA DELL'INCARICO E COMPENSO

'incarico avra durata annuale (A.S. 2023/2024) per un totale di 100 ore, eventualmente integrabili in
caso di necessita.

Il compenso orario previsto & di 40€ lordi.

Il compenso di € 40,00 & da ritenersi omnicomprensivo di ogni onere sociale e fiscale: ritenute erariali,
previdenziali ed oneri riflessi;

Non sono previsti rimborsi per trasferte e spostamenti.

| compensi saranno commisurati all’attivita effettivamente svolta comprovata dalla compilazione della
documentazione richiesta/appositi timesheet.

NATURA DELL'INCARICO

Loggetto dell’incarico da affidare si configura come prestazione di lavoro autonomo ai sensi dellart.2222
e seguenti del Codice Civile, senza vincolo di subordinazione, da svolgersi nel rispetto delle direttive
fornite dal dirigente scolastico incaricato della procedura di selezione.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le domande di partecipazione alla selezione, dovranno contenere, pena esclusione, i seguenti documenti:



- Allegato 1: Domanda di partecipazione;

- Allegato 2: Dichiarazione di assenza di incompatibilita e inconferibilita;

- Cv in formato europeo.

- Copia del documento d’identitd in corso di validita;

- Atti attestanti il possesso dei titoli culturali e ogni altro titolo coerente con Iawiso o
autocertificazione degli stessi;

Le domande dovranno pervenire a questo Istituto debitamente sottoscritte e in formato PDF
esclusivamente tramite mail all'indirizzo TVIS018005@pec.istruzione.it entro e non oltre le ore 9.00 del
07/10/2023.

Il curriculum vitae sara considerato autodichiarazione dei requisiti/titoli posseduti. Non saranno prese in
considerazione domande pervenute successivamente alla scadenza suindicata, incomplete o non
debitamente sottoscritte. Gli aspiranti dovranno assicurare la propria disponibilita, per I'intera durata del
Progetto, secondo il calendario che verra predisposto dal Dirigente Scolastico e dovranno autorizzare
espressamente I'Istituzione Scolastica al trattamento dei dati personali, ai sensi del GDPR n. 679/2016,
per fini istituzionali e per |a gestione giuridica ed economica del contratto di prestazione d’'opera.

Gli aspiranti esperti riconosciuti idonei saranno graduati secondo un punteggio determinato dalla griglia
di valutazione appositamente predisposta e che & parte integrante del presente bando.

VALUTAZIONE DOMANDE E PUBBLICAZIONE DELLE GRADUATORIE

Gli aspiranti saranno selezionati da una commissione, appositamente costituita e nominata dal Dirigente
Scolastico. Uesame delle candidature sara effettuato mediante comparazione dei curricula sulla base
delletabelle di valutazione dei titoli, delle competenze e delle esperienze di seguito riportate,

Trascorso il termine previsto dal presente bando, la Commissione esaminatrice provvedera all’analisi
ed alla comparazione delle offerte pervenute in tempo utile.

Si procedera all'attribuzione dell’incarico anche in presenza di una sola istanza, corrispondente ai
requisiti richiesti.

Le graduatorie provvisorie degli idonei saranno pubblicate sul sito web dell’Istituto entro il giorno
16/10/2023.

CRITERI PUNTI

TITOLI ACCADEMICI/PROFESSIONALI

Laurea  specialistica, magistrale o vecchio
ordinamento in psicologia con votazione 110/110 o Punti 15
110/110 e lode

Laurea specialistica, magistrale o vecchio
Edinamento in psicologia con votazione da 100 a Punti 10
109

Laurea -specialistica, magistrale o vecchio
ordinamento in psicologia con votazione inferiorea | Punti 5
100

Diploma di perfezionamento o master in
neuropsicologia dell’eta evolutiva Punti 3




Docenza in qualita di formatore nelle scuole, presso
Enti, Associazioni

Punti 2 per docenza max 10 pt

Partecipazione a corsi di formazione relativi alla
psicologia dell’eta evolutiva

Punti 2 per ogni corso max 10 pt

ESPERIENZE PROFESSIONALI AFFERENTI

PUNTI

Interventi nelle Istituzioni Scolastiche per
attivita di: Sportello di ascolto per alunni
e Progetti formativi rivolti a minori e
afamiglie
e Specialista in disagio giovanile e psicologia

daliats avalativa Punti 5 per ogni anno d’incarico max 30 pt

Interventi in ambito extrascolastico per attivita di
consulenza e sportello di ascolto e/o progetti
formativi rivolti a minori e a famiglie

Punti 3 per ogni anno d’incarico max 15 pt

MODALITA’ DI IMPUGNATIVA

In presenza di reclami gli stessi saranno esaminati nei cinque giorni successivi al termine di cui al
Punto 1. Trascorsi i cinque giorni la graduatoria definitiva sara pubblicata con Decreto del Dirigente
Scolastico sul sito web dell’lstituto. Tale Decreto potrd essere impugnato soltanto con ricorso da
inoltrare al TAR o, in alternativa, al Capo dello Stato, rispettivamente nel termine di 60 o 120 giorni.

ART. 6

Ai sensi del GDPR n. 679/2016, i dati forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I'Istituto per le finalita
strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno essere comunicati
unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della
selezione o a verificare |la posizione giuridico-economica dell’aspirante. L'interessato gode dei diritti di cui
al citato GDPR n. 679/2016. Il presente avviso & pubblicato all'albo on-line del sito web dell’istituzione
scolastica http://www.istitutoagrariosartor.edu.it

Documenti allegato:

- All.1 domanda di partecipazione

- All. 2 dichiarazione assenza conflitto interesse.




